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Ingreso al Módulo 

El módulo de Capacitación y Desarrollo permite 

registrar los datos de los seminarios, el plan de 

capacitación, la lista de participantes de cada 

seminario y el costo de cada uno de los cursos de 

capacitación. 

Parámetro de capacitación 

Esta opción permite registrar los conceptos de la 

nómina que se debe considerar para determinar el 

costo de la capacitación. 

Seminarios – Cursos 

Esta opción permite registrar en el sistema los 

diferentes seminarios que imparte la empresa a sus 

empleados. 

 

Plan de capacitación 

Esta opción permite registrar en el sistema el plan de 

capacitación que tiene la empresa durante un período 

de tiempo. 

 

Participante por seminario 

Esta opción permite registrar en el sistema, los 

participantes en cada uno de los cursos o seminarios 

planificados. 

 

 

 

Costos de capacitación 

Esta opción permite registrar en el sistema, los costos 

de cada uno de los cursos o seminarios programados 

por la institución. 

 

Evaluar capacitación 

Esta opción permite consultar el resultado de la 

evaluación de las pruebas del E-Bizness, asignadas y 

realizadas por los participantes, dentro del módulo de 

pruebas. Al grabar estos resultados, son guardados 

como la nota, para verificar la aprobación del curso o 

seminario.  

Registro Seminario 

Esta opción permite registrar la asistencia de los 

participantes por cada seminario, dentro del rango de 

fechas definido, de acuerdo a la duración del 

seminario. 

Reportes Módulo Capacitación y 

Desarrollo 

Esta opción permite disponer los reportes del módulo 

de Capacitación y Desarrollo. 

 

 

 


